
 
 
 
 
 

  
 

 
  

SPEEDDATING  
KURZBESCHREIBUNG 

Mit möglichst vielen Personen innerhalb kurzer Zeit ins 
Gespräch kommen. Sich kennenlernen und sich zugleich zum 

Thema auszutauschen.  Das ermöglicht die Methode 
Speeddating mit wenig Aufwand und Material. 

 

GEEIGNET FÜR 
kleine, mittlere und große Gruppen 

 
ZEITEINSATZ 

Die Methode dauert 15 bis 20 Minuten. 
 

BENÖTIGTE MATERIALIEN 
 Für jeden Teilnehmenden eine Fragekarte. 

ABLAUF DER METHODE  

Alle Teilnehmenden erhalten eine Karte mit einer Frage darauf. Sie bewegen sich frei im Raum.  
Wenn die Moderatorin bzw. der Moderator ein Signal gibt, z.B. Klatschen oder ein Klingeln, dann finden sich zwei 
Personen zusammen. Erst stellt die eine Person ihre Frage und die andere Person beantwortet die Frage ganz spontan 
und aus dem Bauch heraus. Danach stellt die zweite Person ihre Frage. Bis zu einem weiteren Signal der Moderatorin 
bzw. des Moderators haben die beiden Teilnehmenden die Chance miteinander ins Gespräch zu kommen.  
Danach gehen sie wieder im Raum umher. Beim nächsten Signal finden sich zwei neue Teilnehmende für ein 
Speeddating zusammen.  
Nach mehreren Durchgängen, bei denen man immer mit neuen Personen ins Gespräch gekommen ist, setzen sich 
wieder alle.  
 
HINWEISE 
 
Nach dem Speeddating kann eine intensivere Vorstellungsrunde erfolgen, wenn sich die Teilnehmenden bisher gar 
nicht bis wenig kennen. Eine Vorstellungsrunde kann zum Beispiel anhand folgender Aspekte erfolgen: Ich heiße…, 
Ich wohne …, Ich arbeite bei/als …; Ehrenamtlich mache ich …; Am Thema interessiert mich ….  
Alternativ kann nach einem Speeddating auch direkt thematisch und inhaltlich gearbeitet werden. 
 

WEITERE INFORMATIONEN 

https://www.uni-
due.de/imperia/md/images/zfh/mentori
ng-tutorien/speed_dating.pdf  
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